P, )VISOKO EKOENERGIA“ d.0.0. Visoko.
‘direktor

Broj: 028-126
Visoko, 13.01.2026, godine

Na osnovu &lana 1. Zakona. o javnlm preduzecima Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH" broj
8/05,29/05,81/08,22/09 1 109/12), ¢lana 339. Zakona o privrednim drustvima (,,Sluibene novine Federacije BiH",
broj: 81/15 i 75/21), Elana 20a, stav (2) Zakona o tadu Federacije BiH (;SluZbene novine Federacije BiH", broj:

26/2016, 89/2018, 23/2020-odluka US, 49/2021-dr.zakon, 102/2021-dr.zakon, 44/2022 i 39/2024), Uredbe o

postupku prijema u radni-odnos u javnom sektoru u- Zenitko - ~dobojskom . kantony. {,,ShiZbene navine ZDK", broj:
2/24 od 02.02.2024. godine), €lana 45. tatka k). Statuta JP ,,Visoko Ekoenergija” d.o.0. Visoko (broj: 8- 054-1W220d
17.11.2022. godine), Pravilnika. organizaciji rada i. sistematizaciji radnih mjesta, broj: PR-020-XI1I/2025 od
24.02.2025, godine, Pravilnika o pladama, dodacima i namadama place, broj: PR—022 XIT1/2025 od 24.02.2025.
godine, te Odluke o ob_]aw Javnog cglasa za popunu upraZnjencg radnog mijesta 1,Saradmk 1 deZumnoj. slubi i
‘hitnim intervencijama® JP “Visoko Ekoenergija" d.o.0. Visoko, broj: 026- TV/26 od 13.01.2026. godine, direktor
Taspisuje:

JAVNI OGLAS
za popunu upraZnjenog radnog mjestz
"Saradnik u dezurnq] sluzbi i hithim intervencijama™
na neodredeno vrijeme

I

Javno preduzede ,Visoko Ekoenergija® d.o.0i Visoko, Kakanjska br4., 71300 Visoko, rasplsu_]e Javai oglas za
popunu upraZnjenog radnog mjesta — "Saradhik u de¥urnoj sluzbi i hitnim intervencijama”, na neodredeno yrijeme —
I izvrsilac,

Izrazi koji se upotrebljavaju u ovom javnom konkursu, @ imaju rodno znatenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na mugki i Zenski rod.
11}
RADNO MJESTO — Saradnik v de¥urrioj sluZbii hitnim intervencijama
Opis poslova:
U sklddu sa djelatnostuna za koje je preduzece registrirano, opis navedenog zanimanja osiri opisa po Standardnoj

klasifikdciji zanimanja, obuhvata i sljedece poslove:

- prima i evidentira sve vrste poziva putem deZurnog telefona-od strane kupaca i drugih lica te daje kratke,
steoéne 1 nedvosmislene upute o postuparju, '

- ‘izdavanje naloga defurnim ekipama za rad na intervencijama, te evidentiranje realizovanih naloga od strane
dezurnih i drugih ekipa,

- prati i proudava propise, nove tehnologije.i standarde iz domena sluibe,

- izvr§ava sve hitne intervéncije,

- radi i sve ostale poslove za koje je kvalifikovan.

Pitanja na usmenom ispitu (intervjuu) ¢e biti vezana za opis poslova iz Javnog oglasa,

TH

Kandidat za poziciju ,,Saradnik u dezunoj sluzbi i hitnim intervencijama” u JP ,,Visoko Ekoenergija® d.o.0. Visoko
niora ispunjavati sljede¢e opée i posebne uslove:



A/ OPCI USLOVI

1, daje drZavljanin Bosne i Hercegovine,
3. dajestariji.od 18, a mladi od 65 godina Zivota,
3. dajekandidat zdravstveno sposoban za obavijanje poslova utvrdenih za to radno mjesto,
4. da se protiv kandidata ne vodi krivéni postupak,
5. dakandidat nije kaZnjavan,
B / POSEBNI USLOVI
1. zavr¥enaSSS, masinska strutna gkola,
2, 6 (¥est) mjeseci radnog staZa ustruci,
3. poznavanje programskog - paketa MS Office i poznavanje rada na radunaru pod operativnim sistemom
Windows,
4. posjedovanje vozatke dozvole “B” kategorija.
Dopusska znarja:

zavr¥ena obuka iz gasne tehnike,

poznavanje tehnigkih propisa i standarda iz oblasti gasne tehnike,
poznavarije zakonskih propisa,

poznavanje procesa transporta-i distribucije prirodniog gasa,
poznavanje postrojenja, oprere i instalacija gasnog sistema;

Pripadaju¢a osnovna neto plaéa je 1.088,00 KM.

v

POTREBNI DOKUMENTI:

Uz svojeruéno potpisanu prijavu na Javni oglas sa kraom biografijom (CV), naznafenom adresom stangvanja,.

brojern telefona i e-mail adresom kandidata (ako je kandidat posjeduje), te sa naznakom dokumentacije koju kandidat

prilaZe uz prijavu na favni oglas, potrebno je dostaviti sljedecu dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju) ne stariju
od 3 mjeseca, kojima se dokazuje ispunjavanje trazenih opéih i posebnih uslovaito:

10.

Uvjerenje o drzavljanstvu.

Izvod iz matitne knjige rodenih.

Dokaz o vrsti i stepenu kolske spreme ( diploma ili uvjerenje o zaviSenom srednjem obrazovaniju, iz kojih s¢
vidi da je kandidat sa uspjehom zavrgio obrazovanje ¥ime je steféno potrebno zvanje).

Napomena: Nede se uzeti u razmatranje prijave kanditata-koji kao dokaz o tra¥enom obrazovanju dostave
sviedodzbe o zavrenom I, 11, 111 i IV razredu srednje tkole, a uz navedene svjedodZbe ne dostave diplomu ili
uvjerenje ili svj edodzbu o zavrienom cbrazovanju.

Potvrda o radnom sta%u u struci nakon sticanja zvanja. B

Nupomena:Kaa dokaz o radnom staZu nece se nzimafi u raziatranje radna knjiZica, pisma preporuke i
Ugovori o djelu.

Dokez o poznavanju programskog paketa MS Office i poznavanju rada na radunar: pod operativiim

$istemom Windows. _
Ovjerena kopija vozatke dozyole "B” kategorije. _ _
Dokaz o zavréenoj obuci iz gasne telinike, poznavanju tehni¢kih propisa i standarda iz oblasti gasne tefmike,

poznavanju zakonskih propisa, procesa transporta i distribucije prirodnog gasa, te poznavanje postrojenja,
opreme i insialacija gasnog sistema. ' _

Uvjerenje onevodenju krivitnog postupka, kandidat koji bude-izabran, obavezan je isto dostaviti uroku od
15 dana od dana prijema obavjeStenja o izboru kao najboljeg kandidata.

Uvjerenje o nekaZnjavanju, kandidat ‘koji bude izabran, obavezan je isto dostaviti u roku od 15 dana od
dana prijema obavjeftenja o izboru kao najboljég kandidata.

Uvjerenje o radnoj sposobniosti - ljekarsko uvjerenje, kandidat keji bude izabran obavezan je isto -dostayiti n
roku od 15 dana od dana prijema obavjeStenja o izboru kac najboljeg kandidata.




NAPOMENE:
Za navedeno radno mjesto nije predviden probni rad.

Proces izbora kandidata, koji blagovremeno dostave svu dokumentaciju i koji budu ispunjavali sve opce i posebne
uslove iz Javnog oglasa, ¢e se zasnivati na razmatranju dostavljene dokumentacije i odrZzanom usmenom ispitu
(intervjuu) sa svakim od kandidata.

Kandidati koji blagovremenu dostave urednu i potpunu dokumentaciju bit ¢e obavjedteni o terminu i mjestu
odrzavanja intervjua dostavom skenirane obavjesti na e-mail adresu kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja
intervjua, te e ista obavjest biti postavljena na web stranicu i oglasnu plou drustva.

Kriteriji na osnovu kojih ¢e Komisija visiti bodovanje kandidata su: rezultati intervjua, predznanje o poslu,
motivisanost/entuzijazam, relevantno radno iskustvo, analititke sposobnosti, sposobnost iznalaZenja rjeSenja,
vjestina komunikacija i potencijal za razvoj.

O rezultatima provedenog postupka po Javnom oglasu kandidati koji ne budu izabrani bit ¢e pismeno obavjeSteni.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove ovog Javnog oglasa,
kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.

Sva dodatna obja¥njenja moZete dobiti na broj telefona 032/735-299.

Tekst Javnog oglasa za radno mjesto "Saradnik u deZurnoj sluzbi i hitnim intervencijama" u JP ,,Visoko
Ekoenergija“ d.0.0. Visoko objavit ¢ée se u dnevnom listu Oslobodenje, na web stranici JP ,,Visoko Ekoenergija“
d.0.0. Visoko, te dostaviti Osnivatu radi objave na web stranici. Integralni tekst Javnog oglasa objavit ¢e se na web
stranicama Poslodavca i Osnivata, dok ¢e se u dnevnom listu Oslobodenje objaviti obavijest o Javnom oglasu. Javni
oglas dostavlja se Javnoj ustanovi Sluzbi za zaposljavanje Zenitko-dobojskog kantona najkasnije na dan objave u
dnevnom listu, radi objavljivanja na web stranici Sluzbe.

Rok za podno3enje prijava na ovaj Javni oglas je 8 (osam) dana, pocev od datuma posljednje objave ovog Javnog
oglasa u sredstvima javnog informisanja.

Po okondanju postupka po ovom Javnom oglasu, JP ,Visoko Ekoenergija“ d.o.0.Visoko se ne obavezuje vrsiti
povrat priloZene dokumentacije kandidata. Povrat dokumentacije vrii se na osnovu li¢nog Zahtjeva kandidata.

Prijave sa trazenom dokumentacijom kandidati mogu dostaviti li¢no ili preporu¢enom postom na adresu:

JP ,VISOKO EKOENERGIJA* d.o.0. Visoko,
Ulica Kakanjska br.4
71300 Visoko
- za Komisiju za provodenje Javnog oglasa-

sa naznakom:
,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS"
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